
Engagiert und mit Leidenschaft für Präzision entwickeln wir Digital-Reality-Lösungen,die Sensor-,
Software- und autonome Technologien kombinieren, um eine nachhaltige Zukunft zu sichern.

Geopraevent arbeitet als kleines, unabhängiges Team in Zürich an Themen wie der Überwachung und Alarmierung von
Naturgefahren. Als Teil von Hexagon, ermuntern wir unsere Mitarbeiter dazu, gemeinsam mit unserem Unternehmen zu
wachsen. Uns ist es wichtig, dass unsere Mitarbeiter die Chance erhalten, einen wertvollen Beitrag zum Geschäft zu
leisten, während Du gleichzeitig Deine eigenen Talente weiterentwickeln und an Deiner Karriere feilst. Verwirkliche Deine
Visionen in unserem Team! 

Du wirst Teil eines kleinen Software-Teams und entwickelst Web-Applikationen, die Messdaten, Lawinenniedergänge und
Rutschungen visualisieren, den Zustand unserer Stationen überwachen und als Kommunikationsplattform mit unseren
Kunden dienen.

Senior Software Engineer (f/m/d)

Switzerland 80-100%

Das spricht Dich an

Als Teil eines kleinen, unkomplizierten Teams hast Du
viel Raum für Eigeninitiative.
Wir legen Wert auf moderne Technologien, Methodik
und Tools. Unsere Microservices und Front-Ends
werden in C# und Typescript entwickelt und bauen
auf Frameworks wie z.B. NET Core und VueJS &
ReactAdmin auf.
Für DevOps kommt Docker und Kubernetes auf
der Google Cloud Platform zum Einsatz. Wir
entwickeln mit der JetBrains Toolchain und GitLab

 

Das macht Dich aus

Du interessierst dich für das Thema
Überwachungssysteme für Naturgefahren.
Du bist ein Teamplayer, schätzt aber eigenständiges
Arbeiten.
Unit Testing, Code-Reviews, Git und Docker gehören
für Dich zum Standard.
Du bist kreativ, an guten technischen Lösungen
interessiert, kannst Dein Umfeld überzeugen und
besitzt eine strukturierte Art deine Ideen umzusetzen.
Deine Sprachkenntnisse erlauben es dir in einem
deutschsprachigen Team zu kommunizieren, Englisch
stellt für dich aber auch keine Hürde dar.



Was Dich erwartet

Flexible Jahresarbeitszeit basierend auf einer 40h Woche, bei einer 100% Anstellung
Ferienanspruch: 25 Tage ab Alter 20, 27 Tage ab Alter 40 und 30 Tage ab Alter 50
Hybrides Arbeitsmodell
Grosszügiges Bonus-System und überobligatorische Pensionskassenbeiträge
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten (intern sowie extern)
Relocation-Dienstleistungen
Unterschiedliche Mitarbeiterrabatte (Gesundheit, Auto, Shops, Unterhaltung und vieles mehr)
Mitarbeiterevents (Sommerfest, Neujahrsapéro, etc.)
Du-Kultur und eine flache Hierarchiestruktur
Herzliche und internationale Unternehmenskultur, die auf Respekt und Kooperation beruht

Über uns

Hexagon ist ein führender Anbieter von Digital-Reality-Lösungen und beschäftigt mehr als 24’000 Mitarbeiter/innen in 50
Ländern. Du wirst Teil eines starken, erfahrenen, inspirierenden und motivierten Teams von Expertinnen und Experten, das
gemeinsam die Zukunft von Hexagon gestaltet. In unserem hochinnovativen und vielfältigen Umfeld kannst du deine
Fähigkeiten einsetzen und weiterentwickeln. Flexible Arbeitsmodelle ermöglichen es dir, Beruf und private Interessen ideal
zu kombinieren.

Kontakt

Bei Fragen zu dieser Stelle steht dir Brigitte Schnetzer, Talent Acquisition Specialist, gerne zur Verfügung.

APPLY NOW

Geopraevent AG
Räffelstrasse 28
8045 Zürich

Job-ID: hbkg1e6w

 

mailto:brigitte.schnetzer@hexagon.com

